
 

 

 Wir empfehlen uns. 
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Beitrittserklärung für Unternehmen 
 
als ordentliches Mitglied der ARGE oekosozialmarkt. Zu unterzeichnen ist diese nur 
von dazu Befugten empfohlener oder zertifizierter/ausgezeichneter Unternehmen, die 
auch die sonstigen Bedingungen der Teilnahmekriterien (siehe Seite 2) erfüllen. 
 

Firmenname:   
Straße, Nr:   
PLZ, Ort:   

Ansprechperson:   
Telefon:   
E-Mail:   

zertifiziert/ausgezeichnet, …: 
Details: www.oesostrom.at/anmeldung 

  

und/oder empfohlen von:   
Teilnahme: 

 
 
 

Webadresse Statuten: 
http://www.oesostrom.at/downloads/Statuten.pdf 

 � JA, ich melde das eingetragene 
Unternehmen als ordentliches Mitglied zur 
Teilnahme an der Wirtschaftsgemeinschaft der 
ARGE oekosozialmarkt an und stimme in 
dessen Auftrag den Statuten des 
gleichnamigen Vereins zu.  

 

Gleichzeitig bin ich damit einverstanden, dass meine Angaben mittels EDV erfasst, verarbeitet und 
gespeichert werden. Diese Daten werden ausschließlich - sofern nicht durch höhere Gewalt anders 
bestimmt - für vereinsinterne Zwecke verwendet. 
 
Das Gutschein-Starterpaket erhalten Sie zum Selbstkostenpreis von netto € 300,-- (inkl. € 200,-- 
Spendenbeiträge) bestehend aus: 
 
> 100 Stk. zu je € 20,-- (Nominalwert: € 2.000,--) 
> 100 Stk. zu je € 50,-- (Nominalwert: € 5.000,--) 
> 2 Klebeetiketten als sichtbare Hinweise für die Mitgliedschaft bei der ARGE oekosozialmarkt. 
> € 100,-- für die einmalige Teilnahmegebühr. Die oekosozialmarkt-Gutscheine sind mindestens 2 
Jahre ab Ausgabedatum im Umlauf zu halten. Weitere bestellen Sie hier: 
http://oekosozialmarkt.com/gutschein. 
 
Die Mitgliedschaft kann jederzeit ohne Angabe von Gründen schriftlich gekündigt werden. 
Hinweis: Der jährliche Mitgliedsbeitrag in der Höhe von € 20,-- wird bis auf Weiteres nur im Rahmen 
des Strukturbeitrages (10 % vom Bonus) bei online-Direktverkäufen eingehoben und mit diesem 
gegenverrechnet. Es gibt derzeit somit keine weiteren Fixkosten. 

meine/unsere Wunschdomain:  nach oekosozialmarkt.com/… 
 

Einziehungsermächtigung:  � JA, ich akzeptiere die Abbuchung der 
Saldierungsbeträge vom genannten 
Firmenkonto. Diese Ermächtigung gilt 
ausschließlich für Vereinszwecke. 

IBAN:   
BIC:   

Bankname:   
Name und Unterschrift, 

firmenmäßige Zeichnung:  
  

Bitte ausfüllen und persönlich überreichen oder zusenden an:



 

 

 Wir empfehlen uns. 
Text im Web: http://bit.ly/kCBjzg 
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Kriterien für die Teilnahme von Unternehmen 
am gemeinsamen Markt 

 
 

Für die Teilnahme an der oekosozialen Wirtschaftsgemeinschaft gelten diese Bedingungen: 
 

Willkommen sind Unternehmen, die mindestens ein Positivkriterium erfüllen. 
 

Ausgeschlossen von der Teilnahme sind Unternehmen, die mindestens einen Punkt aus dem Katalog 
der Negativkriterien erfüllen oder einen wirtschaftlichen Bezug (Gewinnerzielungsabsicht, 
wirtschaftlich-rechtliche Abhängigkeit) zu derartigen Unternehmen aufweisen und damit die 

wirtschaftlichen Aktivitäten in den genannten Bereichen unterstützen. 

 
Positivkriterien Negativkriterien 

Atomenergie, Rüstungsindustrie 
Herstellung von Suchtmitteln, suchtgefährdende 

Stoffe und die Verbreitung dieser Produkte 
Zertifizierte Unternehmen: 

Die Auswahl der 
zertifizierenden/auszeichnenden Labels 

erfolgt à la longue in Abstimmung mit dem 
Wertebeirat 

Euthanasie; Pornographie; Glücksspiel; Gentechnik, 
die über die Anwendungsgebiete der Humanmedizin 

hinausgeht; Regenwald schädigende 
Produktionsweisen; Tierversuche 

Menschenrechtsverletzungen, kontroverses Umwelt- 
und Sozialverhalten 

Börsenotierte1 Unternehmen mit vorwiegend nicht 
regional verankerten, anonymen 

Eigentumsstrukturen oder Unternehmen, die von 
diesen wirtschaftlich zu mehr als 25 % beeinflusst 

werden. 

Empfohlene Unternehmen: 
Eine Empfehlung für die Teilnahme kann von 

Unternehmen (ordentliche Mitglieder), 
Partnerorganisationen, oekosoziale (Social 

Profit) Organisationen oder durch den 
Vereinsvorstand erfolgen und ist hinsichtlich 
der konstruktiven Beiträge zu begründen 

Nichterfüllung qualitativer Mindestanforderungen 
durch die Bewertung von Marktteilnehmenden und 

der Kontrolle durch den Wertebeirat 

  

Großunternehmen2 sind grundsätzlich nicht willkommen. Ausnahmen davon können 
Familienunternehmen bilden oder Unternehmen mit familienähnlichen Eigentumsstrukturen ohne 
wesentlichen Einfluss auf die Geschäftspolitik durch börsenotierte Eigentumsanteile oder sonstige 
wirtschaftliche Abhängigkeit von börsenotierten Unternehmen - eine laufende Überprüfung der 

individuellen Gegebenheiten begleitet die Marktteilnahme. 
AUSNAHME: Unternehmen, in denen mehr als die Hälfte der Belegschaft mit mehr als einem Viertel 

am Eigenkapital beteiligt ist und im gleichen Ausmaß stimmberechtigt mitentscheidet. 
 

Eine attraktive Richtschnur für die Beurteilung eines Unternehmens über die Kennzahl 
Unternehmensgröße liefert Richard Sennett3: 

 
Grundsätzlich sollte jede gut geführte Firma eigentlich den Wunsch haben, dass ihre Beschäftigten 
aus Fehlern lernen. Daher sollte sie auch solche an Versuch und Irrtum orientierte Lernprozesse in 

gewissem Umfang zulassen. In der Praxis tun große Unternehmen dies jedoch nicht. Die Firmengröße 
ist hier tatsächlich das wichtigste Unterscheidungsmerkmal. In kleinen Unternehmen (bis etwa hundert 
Beschäftigte) hat der Umgang mit den Kunden direktere Auswirkungen auf das Überleben der Firma. 
In einer großen Krankenversicherung dagegen erwies sich Oberflächlichkeit als durchaus funktional. 
Wer sich allzu intensiv mit den Dingen auseinander setzte, wurde dafür nicht belohnt. In dem von mir 
und meinen Kollegen untersuchten Unternehmen hatte das zur Folge, dass es auch eine – für die 

frustrierten Kunden unsichtbare – große Zahl frustrierter Mitarbeiter gab. 

                                                 
1
 Erläuterungen dazu siehe: http://oesostrom.at/ausgleichend.html#unruhestifter-finanzmaerkte 
2
 Ein Unternehmen, das über 2 Jahre hindurch im Durchschnitt mehr als 249 Mitarbeitende zählt, über 50 Millionen Euro 
Umsatz hat oder eine Bilanzsumme von über 43 Millionen Euro aufweist gilt als Großunternehmen. 
3 Richard Sennet, Die Kultur des neuen Kapitalismus, Berlin: BvT, 3. Aufl., Feb. 2008, S 102 


